SPIRE

The Strategist, Wins
KMUs in der Industrie 4.0 zum Erfolg fiihren

Die Gewinner werden diejenigen sein, die Technologie nutzen konnen, um ihr
Wettbewerbsverhalten zu transformieren

In Industrie 4.0 besteht der Wert einer Technologie fiir eine Firma nicht einfach nur darin, diese umzusetzen. Sondern es
geht darum, wie eine spezifische Technologie das Geschaftsmodel der Firma verdandern und wie sie das wahre
Alleinstellungsmerkmal unterstiitzen kann, die Strategie.
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Unsere Digital Agility Evaluation (DAE) ist das erste digitalisierte Analysetool,
das es KMUs ermoglicht, ihre personliche Transformationsreise erfolgreich anzuschlie3en

Senkt die Kosten erheblich > Allein im Jahr 2018 wurden 900 Mrd. USD der 1,3 Bio. USD, die in die digitale
Transformation investiert wurden, verschwendet

Verbessert die Ressourcenzuweisung > 70 % der Initiativen fiir die digitale Transformation versagen

Ermoglicht neue Umsatzmodelle > Die Chancen der Digitalisierung ungeniigend zu nutzen , bleibt die grosste
Sorge der Geschiftsfiihrer.

Was macht die DAE von Spire so einzigartig?

Verwendet einen ,Strategy-First“-Ansatz mittels eines Mixes aus menschlicher Intelligenz, fortschrittlicher Analytik und Ki
Minimaler Eingriff durch digitale Beurteilung

Bewertet Ihre Transformationskapazitat mittels einer einzigartigen Methodik zur Messung der Verflechtung von
Strategie, Unternehmen und Technologie

Sammelt bis zu 12 Datenpunkte pro Interaktion fir eine prazisere Diagnose und aussagekraftigere Informationen,
um die IT mit lhren Praktiken in den Bereichen Datenstrategie, Innovation und Kundenbindung in Einklang zu bringen

Die Ergebnisse werden innerhalb von 48 Stunden geliefert, nicht erst in Wochen oder Monaten, und zwar in Form eines
prazisen Berichts und Zugang zum interaktiven Dashboard

Traditioneller/Technology-First-Ansatz Strategy-First-Ansatz

Die Technologie wird basierend auf Branchenstandards Ideale Technologie wird ausgehend von der Fahigkeit des
Technologie und Wettbewerbsbenchmarks beschafft Unternehmens, die neue Technologie zu absorbieren und
davon zu profitieren, beschafft
Es werden teure Technologien erworben, die nicht Zuerst werden bestehende Prozesse und spezifische Kompetenzen
Unternehmen in bestehende Systeme und Strukturen integriert von Personen bewertet; anschlieSend wird die Technologie
werden konnen beschafft oder umgesetzt, die zum Unternehmen passt

Technologie arbeitet haufig ohne Anbindung an bestehende  Die Technologie kann in direkten Zusammenhang mit der
strategische Ziele Umsetzung strategischer Ziele gesetzt werden
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Vorstellung der Digital Agility Evaluation

Eine Bewertungsmethodik, mit der Sie die digitale Transformation durch Bewertung der Qualitaten und Verflechtungen aller
Schlisselfunktionen entlang der Transformationswertschopfungskette voll und ganz an Ihr Unternehmen anpassen kénnen
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Wann die DAE angewendet werden sollte:
Bewertung der vier Stufen digitaler Transformation
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Ziel kennen des Ziels formulieren konnen
Die Unternehmensfiihrung hat klar Das Unternehmen ist digital
definierte strategische Ziele festgelegt und technologisch kompetent >
= Die DAE eignet sich perfekt, Die DAE ist hier moglicherweise
wenn man erfahren mochte, welche nicht ideal - Strategieberater mit
Technologien die Strategie und umfassendem Fachwissen konnten
Umsetzung des Geschaftsmodells mehr Hilfe bieten

unterstiitzen kénnen
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/ Diejenigen, die andere Diejenigen, die wissen, dass / \/
zum Ziel reisen sehen sie sich auf eine Reise begeben
Die Unternehmensfiihrung wei3, dass Der Unternehmensfiihrung ist klar,
sie handeln muss = Die DAE kann dass Digitalisierung oder eine digitale
nitzlich sein, um die Konstellation Transformation unabanderlich ist
von Strategie, Unternehmen und = Die DAE eignet sich perfekt, um
Technologie zu verstehen, aber eine zu verstehen, wie Technologie mit
Bewertungsphase kann Strategie verkniipft und erfolgreich
vorab erforderlich sein in das Unternehmen integriert

YV werden kann

Wie wir mit lhnen arbeiten

e Zusammenarbeit in 4 Phasen, einschlielich Beratung und
Ausfliihrung mit optionaler Lieferung in jeder Phase

Wie wir mit lhnen arbeiten

o Anforderungen

* 90 Minuten
» Bewertung, die von lhnen/Mitgliedern Ihres Teams
beantwortet wird

o Ergebnisse
e Bewertung der Transformationskapazitat lhres Unternehmens

* Leistungsbewertung in eigens geschaffenen Querschnittsthemen,
die vollkommen auf lhre unternehmerischen Anforderungen
zugeschnitten sind

¢ Analyse aller nattrlichen Spracheingaben + Branchenbenchmarking
 Anpassung der Vorabbewertung/Diagnose in der Nachbewertung

Fiir mehr Informationen oder eine Demoversion wenden Sie sich bitte an:

Matthew Hoffer
Geschaftsftihrender Gesellschafter

matthew@spire-strategy.com

Rebecca Bachmann
Leitende Beauftragte flir
Strategie und Technologie

rebecca@spire-strategy.com
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